关于开展廉政文化作品（书画摄影类）创作活动的通知

各二级学院、部门：
为将廉政文化建设纳入教学实践活动中，共同建设我校廉政文化，增强师生员工倡廉洁、行勤俭、树清风的意识，引领廉荣贪耻的社会风尚。现决定开展廉政文化作品（书画摄影类）创作活动。现将有关事项通知如下：
一、活动主题 

体现中央反腐倡廉精神；褒扬社会正气正风；针砭社会腐败歪风；突出高校反腐倡廉特点。
二、组织对象

在校学生和在职教职员工
三、作品类型及具体要求
1.在校学生和教职员工，均可选送作品。
2.绘画作品：国画、油画、版画、水彩/水粉画（丙烯画）等，尺寸均不超过对开（约53cm×76cm）。漫画作品为16K大小。
3.书法作品：尺寸不超过四尺宣纸（69cm×138cm）。
4.摄影作品，单幅、系列组照（组照4-8幅，需标明顺序号）不限，黑白、彩色作品均可。摄影作品只接受电子文件作品，单幅作品请以“学院+姓名+作品名称”的形式命名；组照作品以“学院+姓名+作品名称+序号”的形式命名。单幅电子文件量不小于3MB。
5.请每位作者在相关报名表完整填写相关信息。
6.所有作品必须为在校师生的原创作品，不得侵犯任何第三者的知识产权、名誉权或隐私权，不得剽窃抄袭。作品画面中不得出现学院名称或指导教师姓名该类信息。
7.注意事项：书画摄影类不用装裱。绘画、书法作品需注明作者姓名、所在院校、组别、联系电话、作品的名称和品种、尺寸大小（长×宽×高）、创作时间；可写在作品背面，也可附另纸注明。版画作品按惯例需在画面四周留出空白并署名。各类书画摄影类作品均需将作品上交，并同时以光盘形式征集电子版或作品照片。
四、活动步骤

1. 作品创作、征集阶段： 2016年1月1日—5月15日
2. 评比阶段：2016年5月16日—5月31日

3. 作品再加工阶段： 2016年6月1 日—6月20日

4. 录制、推送阶段： 2016年6月21 日—6月30日

五、评审办法

评审采取公平、公正、公开的原则举行，评审流程由专家评审和大众评审共同组成，专家评审占80%，大众评审占20%。

一等奖  2幅（组） 获奖证书+奖金各400元

二等奖  3幅（组） 获奖证书+奖金各200元

三等奖  4幅（组） 获奖证书+奖金各100元

优秀奖  若干幅（组）获奖证书+适当物质奖励

备注：1.获奖作品，作者需提供原始文件。2.获等级的作者不能重复，但同一作者获优秀奖数量不限。3.所有入选作品，主办单位对获奖作品有权在相关活动和资料中使用（包括出版光盘、编辑画册或用于展览、宣传等），无需再次征得作者同意，不再支付作者稿酬。参加单位和作者享有署名权。
六、作品上交方式
1.征稿截止时间：2016年5月15日。

2.摄影类只需提交电子版作品，书画类需提交纸质版作品，并提交电子稿，提交材料含报名表、汇总表(见附件1、3)+作品,纸质版参赛诚信承诺书(见附件2)。
3.电子稿打包并重命名为：“廉政文化作品（书画摄影类）+学院+作者姓名”发送至邮箱sjysxyjs@163.com。
4.邮件主题为：“廉政文化作品（书画摄影类）+学院+作者姓名”。
联系人：甘杰，设计艺术学院学工办（桐乡校区9#112办公室），电话：0573-89399775，580795，邮箱sjysxyjs@163.com。
附件： 

1.廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品报名表
2.廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品参赛诚信承诺书

3.廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品汇总表 
纪委办公室   设计艺术学院                                                               

2015年12月31日
附件1

廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品报名表
	作品名称
	

	作品类型
	□摄影类□ 书法类 □ 绘画类

	所在学院/部门
	

	作者姓名
	
	学号
	教职工不填此栏

	所在班级
	教职工不填此栏
	联系方式
	

	指导老师
	

	其他作者
	序号
	姓名
	学院（部门）
	班级（科室）

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	作品相关内容备注（限200字以内）
	


附件2
廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品参赛诚信承诺书
本人承诺所有参赛作品均为本人原创作品，不存在侵犯任何第三者的知识产权、名誉权或隐私权、不存在剽窃抄袭等行为。

                                      承诺人：

                                      年   月   日

附件3
廉政文化作品（书画摄影类）创作活动作品汇总表
报送单位（盖章）             负责人          联系方式 

	序号
	参赛作品名称
	作品类型
	参赛学院、部门
	负责人
	联系方式
	指导教师
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